Bozza per la discussione

COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI COMO E LECCO
OBIETTIVI STRATEGICI IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA PER IL TRIENNIO 2025-2027

Il Collegio, in conformita alle indicazioni dell’art. 8 della L 190/2012 e alla normativa di attuazione, nella seduta del con Delibera n. ha approvato
gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e della trasparenza ad integrazione degli obiettivi adottati per la programmazione triennale 2024-2026.

La programmazione dei seguenti obiettivi, in un’ottica di progressivo miglioramento, mira a consolidare il sistema anticorruzione e trasparenza dell’ente; gli obiettivi sono stati
definiti anche in considerazione della loro sostenibilita economica e alla disponibilita di risorse umane da dedicare alle iniziative ed attivita.

SOGGETTO
OBIETTIVO STRATEGICO AZIONI SOGGETTO RESPONSABILE TEMPISTICA
RESPONSABILE DI OPERATIVO
PROCESSO
Adozione di linee guida interne per assicurare la tutela del Collegio Notarile RPCT e DPO 31 marzo 2025
segnalante (Whistleblowing) in coerenza con le disposizioni del
TRASPARENZA D.Lgs. 24/2023
Messa a disposizione di un canale di segnalazione interno per le
segnalazioni di illeciti (canale gratuito di WhistleblowingPA)
FORMAZIONE DEI DIPENDENTI E 1. Favorire il processo di divulgazione dell’etica e RPCT e Consigliere RPCT 31 dicembre 2025
CONSIGLIERI SUGLI OBBLIGHI dell’integrita, nonché la conoscenza di normativa specifica Segretario
DERIVANTI DALLA NORMATIVA DI all'interno dell’ente a vantaggio di RPCT e RUP
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA E 2. Favorire I'adesione ai corsi di formazione organizzati da
SULLE RESPONSABILITA DA terzi a beneficio di dipendenti, RPCT, Consiglieri,
INADEMPIMENTO collaboratori/consulenti con particolare riguardo alle
seguenti tematiche:
e Codice dei dipendenti: obblighi comportamentali estensibili
a Consiglieri e terzi
e  Whistleblowing: gestione delle segnalazioni
e Digitalizzazione dei contratti pubblici: utilizzo della
piattaforma digitale
3. Organizzare un evento formativo con cadenza annuale in
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tema di obblighi anticorruzione e trasparenza,
responsabilita, scadenze; tale evento puo essere
organizzato con il coinvolgimento e il supporto economico
di ordini limitrofi della medesima categoria professionale

PROGRAMMAZIONE DI MISURE DI
PREVENZIONE SPECIFICHE

Predisposizione regolamento intero per gli affidamenti
successivamente all’adozione di Piattaforma digitale certificata per
I’adesione al sistema di e.procurement e al funzionamento

Collegio notarile

Consigliere
Tesoriere

31 marzo 2025

REVISIONE CODICE SPECIFICO DEI
DIPENDENTI

Revisione del codice dei dipendenti per adeguarsi alle disposizioni
del DPR 81/2023, che modifica il DPR 62/2013; collegamento tra il
codice dei dipendenti e il codice disciplinare

Collegio Notarile

RPCT, Consigliere
Segretario

31 dicembre 2025
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